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Acest scurt ghid raspunde cerintei de a furniza operatorilor si detinutilor o serie de indicatii practice
pentru accesul, din partea persoanelor inchise in Tnchisoare, la masurile prevazute in (welfare)
bunastarea tuturor, referitoare la sprijinul pentru venituri a persoanelor si a familiilor nevoiase.
Majoritatea oamenilor care intra in inchisoare traiesc in conditii economice grave si cu venituri sub
limita saraciei, de unde necesitatea de a asigura accesul acestora la masurile de sprijinirea venitului.
Accesul la beneficiile oferite de sistemul nostru juridic de spijinire a venitului a persoanelor si a
familiilor nevoiase reprezinta un instrument de a atenua starea de saracie extrema in care se afla mii
de detinuti si detenute italiane. Lipsa de cunoastere a drepturilor si a practicilor Institutiilor pentru
prestarea de servicii determina deseori dificultati in accesul la drepturile sociale. Acest ghid scurt Tsi
propune sa ofere un instrument de cunoastere a cerintelor prevazute de lege.

TNDEMNIZATIE DE SOMAJ TN ANUL 2013

Mini Aspi

(MiniAspi il trattamento di disoccupazione destinato ai lavoratori che non abbiano i requisiti per
accedere alle prestazioni dell'Aspi)

Mini Aspi tratamentul de somaj pentru lucratorii care nu au cerintele pentru a avea acces la ASPI
(ASPI Noua Asigurare sociala pentru ocuparea fortei de munca)

Tnlocuieste indemnizatia ordinara neagricola cu cerinte reduse. Este o prestatie acordata la cerere
pentru evenimentele de somaj care au avut loc din 1° ianuarie 2013, in favoarea angajatilor care si-
au pierdut locurile de munca in mod involuntar.

Ceringe

- Starea de somaj involuntar.

- Cel putin 13 saptamani de contributie (platita sau datorata) de o activitate lucrativa continua, in
ultimele 12 luni Tnainte de Inceperea perioadei de somaj. Tn anul 2013 de exemplu pentru a
ajunge la o saptamana de contributie trebuie sa se aiba un salariu minim pe saptamana de
198,17€ daca se castiga mai putin intr-o saptamana se acumuleaza sume zilnic pana cand se
ajunge la 198,17€

Depunerea cererii

Cererea va putea fi prezentata la ghiseul numit “Diritti in azione, rete per I’accesso ai diritti sociali”.
(“drepturi Tn actiune, reteaua pentru accesul la drepturile sociale™)

Faceti cererea la Ghiseul pentru verificarea indeplinirii cerintelor.

Cererea va trebui prezentata intr-un termen de doua luni de la data de incepere a perioadei de
indemnizatie care in mod normal incepe in a opta zi succesiva de la data terminarii ultimului raport
de munca.

Valoarea si modalitarile de plata

Masurare prestatiei este egala:

e CU 75% din salariului mediu lunar impozabil in scopuri de asigurari sociale in ultimii doi ani,
daca acesta este egal sau inferior valorii stabilite de lege si reevaluat anual in baza la variatia
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indicelui ISTAT (in anul 2013 este egal cu € 1.180,00). Valoarea prestatiei, insa nu poate depasi
o limita maxima stabilita anual prin lege.

e CU 75% din valoarea stabilita (pentru anul 2013 este egala cu € 1.180,00) adunata la 25% din
diferenta dintre salariul mediu lunar impozabil si euro 1.180,00 (pe anul 2013), daca salariul
mediu lunar impozabil este superior valoarei stabilite mentionata mai sus.

Valoarea prestatiei nu poate totusi sa depaseasca o limita maxima stabilita anual prin lege.
Plata se face lunar si este inclus ANF daca este corespuns.

ASPI (Nuova Assicurazione sociale per I’impiego ASPI)

ASPI Noua Asigurare sociala pentru ocuparea fortei de munca

Este o prestatie economica stabilita la 1 ianuarie 2013 si Tnlocuieste indemnizatia de somaj ordinara
neagricola cu cerintele normale. Este o prestatie la solicitare cu cerere, pentru evenimentele de
somaj care au avut loc incepand cu 1° ianuarie 2013, in favoarea angajatilor care si-au pierdut
locurile de munca in mod involuntar.

Ceringe

e Starea de somaj involuntar.

Persoana in cauza trebuie sa faca, la Centrul pentru ocuparea fortei de munca (Centro per I’impiego)
pe al carui teritoriu se afla propriul domiciliu, o declaratie care sa demonstreze activitatea in campul
muncii facuta Tnainte, si disponibilitatea imediata la desfasurarea activitatii de lucru. Aceasta cerinta
nu se aplica detinutilor care sunt scutiti (in conformitate cu art. 19 L. 56/87) de a fi nevoie sa se
deplaseze la Centrul pentru ocuparea fortei de munca pentru a se inscrie: starea de detentie certifica
n sine existenta somajului. Este conducerea institutiei obligata sa comunice centrului competent
pentru ocuparea fortei de munca starea lor de detentie.

Tndemnizatia asadar nu corespunde in cazul in care raportul de munca inceteaza ca urmare a
demisiei sau solutionarea consensuala. Angajatul are dreptul la indemnizatie in caz de demisie in
timpul perioadei de maternitate sau de demisie pentru cauza buna protejata.

e Cel putin doi ani de asigurare
Trebuie sa fi trecuti cel putin doi ani de la prima plata a contributiei impotriva somajulu; perioada
de referinta de doi ani se calculeaza procedand din urma incepand cu prima zi in care lucratorul
rezulta somer.

e Cerinta contributiva
Cel putin un an de contributie Tmpotriva somajului in cei doi ani Thainte de Tnceputul perioadei de
somaj.

Cererea

Cererea trebuie depusa in termen de doua luni de la data de incepere a perioadei de indemnizatie
care Tn mod normal Tncepe de la a opta zi de la data incetarii ultimului raporto de munca;

Valoarea sumei

O indemnizatie lunara a carei durata este legata de vérsta lucratorului, creste treptat pe parcursul

celor trei ani 2013-2015 (perioada de tranzitie), ca apoi sa fie definita in un sistem cu efect incepand

de la 1 ianuarie 2016. Masura prestatiei este egala cu:

e Cu 75% din salariul mediu lunar platit in scopuri de asigurare sociala impozabile Tn ultimii doi
ani, daca acesta este mai mic sau egal cu o valoare stabilita prin lege si reevaluat anual bazat pe
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schimbarea indicelui ISTAT (pentru anul 2013 s-a ridicat la € 1,180.00). VValoarea prestatiei nu
poate depasi 0 limita maxima stabilita anual prin lege..

e CuU 75% din valoarea stabilita (pentru anul 2013 s-a ridicat la € 1,180.00) se adauga la 25% din
diferenta dintre salariul mediu lunar impozabil si € 1,180.00 (pe anul 2013), daca salariul mediu
lunar impozabil este mai mare decat valoarea sumei stabilite.

Valoarea prestatiei nu poate depasi o limita maxima stabilita anual prin lege.

Indemnizatia lunara se reduce cu 15 dupa primele sase luni de utilizare si se reduce in continuare de
15% dupa luna a douasprezecea de utilizare.

Plata se face lunar si cuprinde si Alocatia pentru Nucleul Familial daca se are dreptul Tndemnizatia
poate fi perceputa:
e prin acreditarea in cont bancar sau la oficiu postal sau in libret postal;

« prin virament bancar cu domiciliul in Posta italiana la ghiseul unui oficiu postal care se
incadreaza in codul postal de resedinta sau de domiciliu a solicitantulu. Tn conformitate cu
legislatia n vigoare, Administratiile publice nu pot face plati in numerar pentru prestatii la care
suma neta este mai mare de peste 1.000 €.

ALOCATIILE FAMILIALE

Articolul 23 del OP prevede:” Detinutilor si internatilor care lucreaza le sunt datorate, pentru
persoane aflate in intretinere, alocatii familiale in masura si in modalitatea prevazuta de lege.
Alocatiile familiale sunt platite direct persoanelor aflate in intretinere cu modalitatile prevazute prin
Regulamentul 2”

Este o prestatie pentru a ajuta familiile cu venituri sub anumite limite stabilite Tn fiecare an de lege.

Cine are dreptul

Pentru toti angajatii, somerii, lucratorii care nu lucreaza temporar, cassintegrati (lucratorii care au
de lucru mai putin sau l-au pierdut), membrilor asociati ai cooperativelor, pensionatilor. De la 1
lanuarie 1998, de asemenea, au dreptul si lucratorii cu contract parasubordinat, dar si cei care sunt
nscrigi Tn gestionare separata (legge 335/1995). Sunt exclusi lucratorii care desfasoara activitati
independente si pensionati fostii lucratori care au desfasurat activitati independente, acestora au
dreptul la vechea "alocatie familiala”.

Pentru care membri ai familiei poate fi ceruta

- solicitant pentru alocatie;

- sotul care nu este separat legal si efectiv;

- copiii (legitimi, legitimati, adoptivi, afiliati, naturali, legal recunoscuti sau declarati pe cale
judiciara, nascuti din casatoria anterioara a sotului, incredintati prin lege) si nepoti care locuiesc n
ascendenta directa in varsta inferioara de 18 ani;

-copiii adulti care nu sunt capabili, pentru defect fizic sau mental, in imposibilitatea absoluta si
permanenta de a se angaja intr-o munca rodnica.

- fratii, surorile si nepotii colaterali din partea solicitantului minori sau majori incapabili de munca ,
cu conditia ca acestia sunt orfani de ambi parinti si nu au dreptul la pensie de urmas.
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documentele necesare:

- starea civila sau situatia familiala Tn formulare de auto-certificare furnizate de INPS;

- declaratia legalizata a sotului, in care el declara ca nu percepe venituri (in cazul in care acestea
sunt percepute se indica Tn ce masura) sau, alternativ, certificatie ISEE efectuata la un sindicat CAF.
-sotul trebuie sa semneze si formularul de cerere de alocatie familiala, Tn alternativa poate adauga la
declaratia legalizata de mai sus, urmatoarele cuvinte "declar ca nu percep si nu am solicitat alocatie
familiala™;

la cine se prezinta

Cererea trebuie sa fie depusa angajatorului (directia de inchisoare) sau direct la INPS de competenta
teritoriala (competenta se deduce din locul unde acesta este detinut).

ALOCATIE PENTRU NUCLEUI FAMILIAL CU TREI COPII MINORI

Este o alocatie, acordata de Primarie, dar platita de INPS, pentru familiile cu cel putin trei copii
minori si care au venituri si bunuri limitate.

Cine are dreptul

Se poate da cetatenilor italieni si UE rezidenti in Italia. Este necesar ca in nucleul familial sa fie cel
putin un parinte si trei copii sub varsta de 18 ani (incluzand copii minori ai sotului si copiilor primiti
pre-adoptiv de la centrele de plasament), Parintele si cei trei copii minori trebuie sa faca parte din

aceeasi familie Tnregistrata in registrul de stare civila (famiglia anagrafica). Copiii nu trebuie sa fie
dati de catre centre de plasament la alte persoane.

Valorea ISE sa nu depaseasca limitele stabilite de lege si diferite Tn functie de numarul de membri
ai familiei enumerate mai jos:

Componenti nucleul familial \Valorea ISE Coeficientul
4 23.434,80 2.66

5 25.108,71 2.85

6 28.192,24 3.2

7 31.275,76 3.55

8 34.359,29 3.9

0 37.442,81 4.25

10 40.426,34 4.6
DEPUNEREA CERERII

Cererea  trebuie  depusa pana la 31 ianuarie 2014  pentru anul  2013.
Pentru acei nuclei familiali care pe parcursul anului 2013, sunt destinate sa-si piarda cerintele de
prezente de trei copii minori in registru de stare civila, perioada pentru prezentarea a cererii este
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limitata la perioada de existenta a tuturo conditiilor cerutei adica inainte de finalizarea al 18-lea an
de varsta a copilului.

Cererea trebuie sa fie Tnsotitda de Dichiarazione Sostitutiva Unica (DSU) (formular de declaratie
unica)care contine situazione reddituale e situazione patrimoniale (situatia veniturilor si situatia
patrimoniala a nucleului familial pentru calcularea ISE.

Suma lunara al prestatiei este egala cu € 139.49 pentru anul 2013.
Valoarea si cerintele economice sunt re-evaluate anual, pe baza de variatia indicelui ISTAT de
preturile de consum pentru familiile de muncitori si functionari.

Alocatia se acorda de catre Primarie si este platita de INPS

PENSIE DE INVALIDITATE

UNDE?

Invaliditatea civila este certificata initial de catre medicul inchisorii care, in calitate de medic
curant, trebuie sa completeze formularul pentru declararea invaliditatii. Mai tarziu, formularul,
Tmpreuna cu certificatul de detentie, sunt transmise in format electronic la biroul de recunoastere a
invaliditatii.

Va rugam sa tineti cont ca certificatul trebuie sa fie furnizat in mod gratuit detinutilor.Decretul
legislativ 230 din 1999, la alineatul 6 din articolul 1, stabileste ca detinutii sunt scutiti de participare
la sistemul sanitar cu privire la cheltuielile de asistenta medicala.

IN CAT TIMP

Detinutul va fi supus unei examinarii medicale, efectuata de catre Comisie, Tn termen de trei luni de
la data depunerii cererii.

Dupa perioada respectiva, fara ca vizita sa fie fixata, solicitantul poate depune o notificare formala
pentru intarziere, in hartie simpla la Consilierul de Sanatate la Regiune (Assessorato alla Sanita
della Regione). Acesta fixeaza data vizitei la Comisia competenta de ASL in termenul de noua luni
de la depunerea cererii.

Daca notificarea formala este prezentata dupa ce au trecut sase luni de la data de la depunerea
cererii, data vizitei va fi programata in termen de 90 de zile.

Tntreaga procedura trebuie completata in termen de 9 luni.

Tn cazul in care chiar si dupa notificarea nu este fixata examinarea medicala, solicitantul are dreptul
de a face apel/recurs la Ministerul de Finante (anterior Ministerul de Trezorerie).

CEREREA DE AGRAVARE

Ca alternativa la recurs (sau chiar pentru 2004, atunci cand limita a trecut de 60 de zile pentru
prezentarea unui recurs administrativ) si cand nu se decide ca sa se inceapa o instanta legala, se
poate proceda pentru solicitarea unei noi vizite pentru “agravare”, pentru a obtine o evaluare de
handicap mai mare decat cel recunoscut de catre comisie in prima instanta.

Aceste cereri trebuie sa fie insotite de documente sanitare care demonstreaza modificarile cadrului

clinic pre-existent, cu sanctionarea excluderii de la verificare.
Daca este acordata agravarea, si se va stabili un grad diferit de invaliditate si, prin urmare se va avea
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dreptul la o forma diferita de prestatie economica, noile dispozitii de natura economica vor trebui sa
fie platite Tncepand din luna care urmeaza datei depunerii cererii nsasi Tn instanta.

Daca se prezinta cererea de agravare in timp ce este facut un recurs, cererea de agravare va fi luata
n considerare numai dupa definirea recursului Thsusi.

ALOCATIE SOCIALA

Pensia sociala constituie o forma de asistenta pe care Inps o da persoanelor de peste saizeci si cinci
de ani, rezidenti in Italia, fara venituri sau cu venituri inferioare decat valoarea de la pensia sociala.
Se poate da persoanelor:

e celor care au implinit saizeci si cinci de ani

e au resedinta efectiva si obignuita in Italia de cel putin 10 ani ;

e sunt lipsite de venituri, sau au venituri de o valoare mai mica decat limitele stabilite de lege.
Cererea poate fi prezentata doar in format electronic la INPS. (Casa de Pensii)
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